Załącznik nr 5
Nr sprawy: JZDZ-TM-2301-1535/2025

Porozumienie o zachowaniu poufności

(„Porozumienie”)
zawarte dnia .................................................. w Krakowie pomiędzy:
1. Instytutem Nafty i Gazu – Państwowym Instytutem Badawczym z siedzibą w Krakowie, pod adresem: ul. Lubicz 25 A, 31-503 Kraków, wpisanym do rejestru przedsiębiorców przez Sąd Rejonowy dla Krakowa-Śródmieścia w Krakowie, XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000075478, NIP 6750001277, REGON: 000023136, reprezentowanym przez:
… – Dyrektora Instytutu, uprawnionego do samodzielnej reprezentacji, 

zwaną dalej „INIG – PIB” lub „Stroną przekazującą”,

a

2. _________________ [nazwa spółki] z siedzibą w________, pod adresem: __________________, wpisaną do rejestru przedsiębiorców przez Sąd Rejonowy dla ________ w _______, Wydział ___ Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS _________, NIP: __________, REGON: __________, kapitał zakładowy: __________ zł, reprezentowaną przez:

_________ – członka Zarządu, uprawnionego do samodzielne reprezentacji/_________ oraz ______ - członków Zarządu, uprawnionych do łącznej reprezentacji1,

zwaną dalej „Podmiotem” lub „Stroną odbierającą”,

a łącznie zwanymi „Stronami”, a każda z osobna „Stroną”

Zważywszy, że:

· Strony prowadzą negocjacje w celu uzgodnienia warunków współpracy dotyczących wykonania wymiany instalacji ciśnieniowo-paliwowej DN-50 w Zakładzie Produkcji Doświadczalnej i Małotonażowej oraz Sprzedaży Instytutu Nafty i Gazu – Państwowego Instytutu Badawczego przy ul. Łukasiewicza 1 w Krakowie (dalej: „Projekt”), 

· negocjacje wiążą się możliwością uzyskania przez Podmiot dostępu do wielu istotnych informacji z punktu widzenia interesu INIG – PIB, w tym takich, które mogą stanowić jego tajemnicę przedsiębiorstwa lub jego kontrahentów, oraz przez INIG – PIB dostępu do wielu istotnych informacji z punktu widzenia interesu Podmiot, 

Strony postanawiają co następuję:

§ 1. 

1. Informacjami Poufnymi w rozumieniu Porozumienia są: 

1) informacje dotyczące jakiejkolwiek własności intelektualnej INIG – PIB, niezależnie od formy ich przekazania i źródła tych informacji, a w szczególności jakichkolwiek projektów wynalazczych w rozumieniu ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. – Prawo własności przemysłowej (Dz. U. z 2020 poz. 286 ze zm.),

2) informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa jednej ze Stron w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2019r. poz. 1010 ze zm.). oznaczone klauzulą „TAJEMNICA PRZEDSIĘBIORSTWA” lub inną równoznaczną,

3) wszelkie inne informacje przekazane przez jedną Stronę przekazującą lub osoby działające w jej imieniu (w jakiejkolwiek formie tj. w szczególności ustnej, pisemnej, elektronicznej) drugiej Stronie odbierającej, w szczególności dotyczące Projektu, a także informacje uzyskane przez Stronę odbierającą w inny sposób w trakcie wzajemnej współpracy w ramach Projektu, 
jak i w toku negocjacji warunków współpracy w ramach Projektu, które to informacje dotyczą Strony przekazującej lub jej kontrahentów, w tym także dokumenty opracowane w ramach realizacji Projektu,

dalej „Informacje Poufne”. 

2. 
Informacje Poufne przekazane przez Stronę przekazującą, pozostają jej własnością. Przekazanie jakiejkolwiek Informacji Poufnej Stronie odbierającej nie może być traktowane jako udzielenie licencji lub przekazanie jakichkolwiek praw do tej informacji. 

§ 2.

1. Strona odbierająca zobowiązuje się: 

a) nie wykorzystywać Informacji Poufnych, w innym celu, niż dla realizacji Projektu,
b) zachować w tajemnicy Informacje Poufne i nie ujawniać ich osobom trzecim,
c) zwrócić niezwłocznie Stronie przekazującej, na każde jej żądanie, nie później niż w terminie 10 dni od dnia otrzymania takiego żądania, wszelkie otrzymane od Strony przekazującej dokumenty w jakiejkolwiek postaci lub nośniki danych, zawierające Informacje Poufne, a gdyby zwrot nie był możliwy z jakiegokolwiek powodu, zniszczyć posiadane dane lub dokumenty bez pozostawiania kopii i poinformować o tym fakcie na piśmie Stronę przekazującą, z zastrzeżeniem zdań następnych. Strona przekazująca może zażądać zwrotu lub zniszczenia nośników Informacji Poufnych, w każdym terminie. Zobowiązanie nie dotyczy dokumentów koniecznych do wykazania wzajemnych praw i obowiązków, to jest: 1 kopii pracy powstałej w wyniku współpracy Stron, dokumentów rozliczeniowych, korespondencji Stron dotyczącej przebiegu współpracy i dokumentu umowy regulującej zasady współpracy Stron oraz Porozumienia dla celów archiwalnych, przy czym w odniesieniu do tych dokumentów Strona odbierająca zobowiązuje się zachować poufność;
d) informować Stronę przekazującą niezwłocznie na piśmie (lub za pośrednictwem e-mail) o każdym wiadomym Stronie odbierającej, nieuprawnionym (także przez osoby trzecie), w tym z naruszeniem Porozumienia, wykorzystaniu Informacji Poufnych, niezależnie od źródła i sposobu uzyskania tej wiedzy;
e) zachować szczególną dbałość o zachowanie poufności, integralności i dostępności informacji zawartych zarówno w przekazanych mi dokumentach w formie papierowej jak również w elektronicznej, jak i na innych nośnikach danych, oraz chronienia informacji oraz nośników, na których są utrwalone, przed ich przypadkowym lub umyślnym zniszczeniem, utratą lub nieuprawnioną modyfikacją.
2. Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy sytuacji, gdy Strona odbierająca wykaże, że:

a) Informacje Poufne stały się publicznie dostępne, w inny sposób niż przez naruszenie Porozumienia,

b) Strona przekazująca udzieliła uprzedniej, pisemnej pod rygorem nieważności zgody na ujawnienie Informacji Poufnej,

c) Informacje Poufne w dniu podpisania Umowy były informacjami dostępnymi publicznie,

d) została zobowiązana do ujawienia Informacji Poufnej przez organ państwowy, sąd lub organ ścigania, jeżeli obowiązek ujawnienia Informacji Poufnej wynika w tej sytuacji z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, przy czym Strona odbierająca zobowiązana jest w takiej sytuacji niezwłocznie powiadomić Stronę przekazującą o takim żądaniu (o ile nie będzie to pozostawało w sprzeczności z obowiązującymi przepisami prawa), a w razie możliwości, podjąć wszelkie przewidziane prawem działania, zmierzające do uchylenia się od takiego obowiązku. W każdym przypadku ujawnienia Informacji Poufnych zgodnie z niniejszym punktem, Strona odbierająca zobowiązana jest do ujawnienia tylko takiej części Informacji Poufnych, jaka jest wymagana przez bezwzględnie obowiązujące przepisy oraz do podjęcia wszelkich możliwych działań celem zapewnienia, iż ujawnione Informacje Poufne będą traktowane w sposób poufny i wykorzystywane tylko dla celów uzasadnionych celem ujawnienia.

3. Strona odbierająca zobowiązuje się chronić Informacje Poufne z należytą starannością, stosując do nich środki ochrony nie mniejsze niż stosowane do ochrony własnych informacji poufnych, 
o ile większy zakres ochrony nie wynika z Porozumienia. Strona odbierająca zapewnia, że stosowane przez nią środki ochrony oraz środki zabezpieczające zapewniają odpowiednią ochronę przed nieupoważnionym ujawnieniem, kopiowaniem lub wykorzystywaniem Informacji Poufnych, przez jakiekolwiek osoby trzecie.

4. Strona odbierająca zobowiązuje się zapewnić, że jego pracownicy lub podwykonawcy, konsultanci i doradcy, którzy uzyskają dostęp do Informacji Poufnych w okresie obowiązywania obowiązku zachowania poufności, są (lub zostaną) zobowiązani na piśmie do ochrony tych informacji (w tym także po rozwiązaniu stosunku pracy). Strona odbierająca zapewni, że Informacje Poufne będą przekazywane pracownikom, podwykonawcom, konsultantom lub doradcom tylko w przypadku, gdy będzie to konieczne i po uzyskaniu od tych osób pisemnego zobowiązania do zachowania poufności.

5. Strona odbierająca obowiązana jest zapewnić środki bezpieczeństwa i sposoby bezpiecznego przechowywania Informacji Poufnych oraz dołożyć wszelkich starań by zapobiec jakiemukolwiek nieupoważnionemu wykorzystaniu, ujawnieniu, czy dostępowi do tych informacji. 

6. Wszelkie działania lub zaniechania osób wskazanych ust. powyżej, mających dostęp do Informacji Poufnych, traktowane będą jak działania i zaniechania Strony odbierającej.

7. Strona odbierająca przyjmuje do wiadomości, iż:

a) Informacje Poufne mogą być także chronione na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów, jak w szczególności ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ustawa o ochronie danych osobowych lub ustawa o ochronie informacji niejawnych,

b) postępowanie sprzeczne z zobowiązaniami przyjętymi w Porozumieniu może stanowić podstawę odpowiedzialności karnej i cywilnej osoby naruszającej te zobowiązania.

§ 3.
Porozumienie wchodzi w życie z dniem jego zawarcia i obowiązuje przez okres 5 lat. 

[POSTANOWIENIE OPCJONALNE]
§ 4. 
W przypadku naruszenia przez Podmiot któregokolwiek z postanowień Porozumienia, INIG-PIB będzie uprawniony do obciążenia Podmiotu karą umowną w wysokości 2.000,00 zł (słownie: dwa tysiące złotych) za każdy przypadek naruszenia. INIG-PIB będzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania przekraczającego zastrzeżoną wysokość kar umownych. Powyższe nie wyłącza w żaden sposób innych sankcji i uprawnień INIG-PIB określonych w niniejszej Umowie oraz przepisach prawa, w tym w ustawie o zwalczaniu nieuczciwej. Kara umowna staje się wymagalna w terminie 7 dni od daty wezwania o jej zapłaty Podmiotu. 

§ 5. 
1. Na potrzeby realizacji Porozumienia Strony jako niezależni administratorzy danych udostępniać będą sobie nawzajem dane osobowe swoich reprezentantów lub przedstawicieli wskazanych w Umowie oraz innych osób w związku z realizacją Porozumienia w zależności od potrzeb wynikających z postanowień Porozumienia. 

2. Każda ze Stron zobowiązuje się do zabezpieczenia danych osobowych poprzez podjęcie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych wymaganych obowiązującymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, jak też ponosi wszelką odpowiedzialność za szkody wyrządzone w związku z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Strony zobowiązują się do poinformowania osób wymienionych w ust. 1 w terminie najpóźniej miesiąca po pozyskaniu danych osobowych lub przy pierwszej komunikacji z osobą, której dane dotyczą o konieczności przekazania ich danych na potrzeby realizacji Porozumienia, w tym o celu i zakresie przekazania danych, wskazanych w załączniku nr 1.

§ 6.
1. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagają formy pisemnej (lub elektronicznej z elektronicznym podpisem kwalifikowanym) pod rygorem nieważności.

2. Spory, wynikłe na tle realizacji lub zawarcia Porozumienia, będą rozstrzygane przez sąd miejscowo właściwy dla INIG – PIB. 
3. Załączniki i aneksy do niniejszej Porozumienia stanowią jego integralną część.

4. Wszelkie oświadczenia, zawiadomienia oraz zgłoszenia dokonywane przez Strony, winny być dokonywane wyłącznie w formie pisemnej (lub elektronicznej). Strony ustalają, że adresy podane na wstępie Porozumienia są właściwe dla doręczeń. Strony zobowiązują się do niezwłocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adresów dla doręczeń pod rygorem uznania doręczenia pod ostatni wskazany adres za skuteczne.

5. W wypadku, gdy którekolwiek z postanowień Porozumienia okaże się z jakiejkolwiek przyczyny nieważne lub nieskuteczne, pozostałe postanowienia Porozumienia pozostają w całości ważne i skuteczne. Strony zastąpią nieważne lub nieskuteczne postanowienia Porozumienia takimi postanowieniami, które z punktu widzenia ekonomicznych i prawnych interesów Stron będą mogły zostać uznane na porównywalne.

6. Porozumienie sporządzono i podpisano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej Strony.
W IMIENIU INIG – PIB:





W IMIENIU PODMIOTU:
1 niewłaściwe skreślić,

2 w przypadku form prowadzenia działalności gospodarczej, niewpisanych do KRS należy wybrać następujący sposób opisu drugiej strony porozumienia:

a) dla osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą:

_________________(imię i nazwisko), zamieszkałą/ym w __________, pod adresem ___________________, prowadzącą/ym działalność gospodarczą pod firmą _______________, wpisaną/ego do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, adres prowadzenia działalności gospodarczej (jeżeli jest inny niż zamieszkania), NIP: ________________, REGON ___________,

b)
dla spółek cywilnych: 

____________________(imię i nazwisko) zamieszkałą/ym w ______, pod adresem: ____________________, wpisaną/ego do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, adres prowadzenia działalności gospodarczej (jeżeli jest inny niż zamieszkania), NIP: ________________, REGON ___________

oraz

__________________(imię i nazwisko) zamieszkałą/ym w ___________, pod adresem: ________________ , wpisaną/ego do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, adres prowadzenia działalności gospodarczej (jeżeli jest inny niż zamieszkania), NIP: ________________, REGON ___________ prowadzącymi działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod firmą ________________(nazwa), z siedzibą w ______________, ul_________________, NIP:_____________________.

Załącznik nr 1 do Porozumienia

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem danych jest Instytut Nafty i Gazu – Państwowy Instytut Badawczy z siedzibą w Krakowie, ul. Lubicz 25 A, 31-503 Kraków, tel.: +48 12 421 00 33, fax: +48 12 430 38 85, e-mail: office@inig.pl .

2. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych poprzez e-mail: daneosobowe@inig.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.
3. Dane osobowe będą przetwarzane w celach:

3.1. wypełnienia obowiązku prawnego, który ciąży na INiG – PIB, w tym: związanym z archiwizacją, rozliczeniami księgowymi, podatkowymi, obsługą procesu reklamacji, wykrywania nadużyć i zapobiegania im, innymi obowiązkami prawnymi nałożonymi na INiG – PIB (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO
),

3.2. prawnie uzasadnionych interesów administratora, w tym zawarcia, wykonywania i monitorowania realizacji Porozumienia, którego stroną jest klient/kontrahent INiG – PIB, określenia osób uprawnionych do reprezentacji podmiotu, bieżącego kontaktu i współpracy związanej z realizowanym Porozumieniem, ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

4. Odbiorcami danych osobowych mogą być jednostki audytujące, podmioty przetwarzające dane osobowe na zlecenie administratora (np. podmioty obsługujące systemy informatyczne), inne organy w oparciu o przepisy prawa, jak również inni administratorzy danych osobowych przetwarzający dane we własnym imieniu, np. podmioty prowadzące działalność pocztową lub kurierską.

5. Dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowej.

6. Dane osobowe będą przechowywane przez 2 lata od zakończenia realizacji Porozumienia, a także po jej zakończeniu przez czas związany z wygaśnięciem roszczeń związanych z Porozumieniem, przez czas określony przepisami podatkowymi oraz przepisami dotyczącymi sprawozdawczości finansowej a następnie, jeśli chodzi o materiały archiwalne, przez czas wynikający z przepisów ustawy z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 164 z późn. zm.).

7. Osobie której dane są przewarzane przysługuje: prawo dostępu do danych (art. 15 RODO), prawo żądania ich sprostowania (art. 16 RODO), prawo do usunięcia w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej (art. 17 RODO), prawo ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa (art. 18 ust. 1 RODO), prawo sprzeciwu wobec przetwarzania (art. 21 ust. 1 RODO).

8. Osobie której dane są przewarzane przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych w państwie członkowskim jej zwykłego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popełnienia domniemanego naruszenia. W Polsce organem takim jest Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
� RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE z 4.05.2016 r., L 119/1 z późn. zm.) 
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